Temat:
Stomiany ogien, czyli jak doprowadzi¢ rzecz do konca — czes¢ pierwsza
Cel:

Uswiadomienie sobie przez ucznidw roli i wagi réznych wtasnych motywoéw,
przeszkadzajgcych w koniczeniu podjetych zadan.

Metoda:
Praca z testem Moja motywacja. Hierarchia waznosci pieciu motywow.

Materiaty:

Test moja motywacja z interpretacjg wynikow.

Stomiany ogien, czyli jak doprowadzi¢ rzecz do konca

/zajecia z motywacji dla uczniéw starszych klas szkoty podstawowej- cze$¢ pierwsza/

Drodzy uczniowie dzisiaj skupimy sie na tym, dlaczego tak nam czasem trudno skonczy¢ to,
co zaczeliSmy. Stomiany zapat, zwany tez stomianym ogniem, to chaotyczne posuwanie sie
od celu do celu bez koriczenia czegokolwiek. Lubimy odktadaé¢ co$ do zrobienia na jutro
i czasem to nie zostaje nigdy dokonczone. Niekiedy tapiemy piec¢ srok za ogon i efekt jest ten
sam.

Na poczatek proponuje przyjrze¢ sie wtasnej motywacji. Podam wam test pt. Moja
motywacja- prosze go wypetnié

TEST ,,MOJA MOTYWACIJA”
Instrukcja:
Ustosunkuj sie do ponizszych stwierdzen, odpowiadajgc TAK lub NIE.

1. Lubie btyszcze¢ w grupie inteligencjg lub wiedza.

{Inteligencja (od fac. intelligentia - zdolno$¢ pojmowania, rozum) -zdolnos¢
rozumienia, uczenia sie oraz wykorzystywania posiadanej wiedzy i umiejetnosci
w réznych sytuacjach.}

Zwykle udaje mi sie narzuci¢ innym swoje zdanie.

Towarzystwo na ogdét mnie uskrzydla.

Czesto odczuwam potrzebe stosowania réznych technik relaksacji.

AW

Zwykle staram sie wykazywac swojg kompetencje i mozliwosci.



6. Lubie petnic role przywaddcy.

7. Nauka w samotnos$ci mnie nudzi.

8. Czesto przezywam niepokdj i mam obawy réznego rodzaju.

9. Trudno mi sie odprezy¢ po catym dniu.

10. Lubie publicznie opowiadac¢ kawaty.

11. Staram sie zwykle udowadnia¢, ze mam racje.

12. Lubie przebywad wsrdd réwiesnikow.

13. Przed sobg moge sie przyznac, ze boje sie wielu rzeczy.

14. Wygodnie jest mi czasem podporzgdkowywac sie innym ludziom.
15. Staram sie zwykle pokaza¢ wobec innych z jak najlepszej strony.
16. Umiem przewodzi¢ grupie.

INTERPRETACJA WYNIKOW:
Bierzcie pod uwage tylko odpowiedzi TAK. Kazde TAK oznacza 1 punkt.

Od 0 do 2 punktéw w danej kategorii motywacji nic nie oznacza, natomiast 3 lub 4 punkty
pokazujg sktonnos¢ do skupiania sie raczej na sobie niz na zadaniu do wykonania.

Przyjrzymy sie teraz w jaki sposdb. Co zatem jest dla was wazniejsze od koncentracji na celu
nauki czy pracy i odwraca uwage?.

Odpowiedzi TAK przy 1.,5.,10. i 15. numerze stwierdzenia oznaczajg potrzebe pokazania sie.
Odpowiedzi TAK przy 2.,6.,11 i 16. numerze oznaczajg potrzebe dominacji.

Odpowiedzi TAK przy 3., 7.,12 i 14. numerze to silna potrzeba afiliacji, czyli przynaleznosci
do grupy za wszelka cene.

Odpowiedzi TAK przy 4.,8.,9. 1 13. numerze to potrzeba bezpieczerstwa.

Przeciwienstwem tych czterech rodzajéw motywacji spotecznej jest skupienie uwagi
na realizacji waznego dla was celu, dotyczgcego nauki lub pracy (tzw. motywacja zadaniowa).

Teraz zapiszcie na kartce prywatng hierarchie waznosci tych pieciu motywoéw, tzn. ktdérych
z nich jest dla was najwazniejszy, ktory drugi w kolejnosci, ktéry trzeci, czwarty, a ktéry
znajdzie sie na koncu, i zastandwcie sie, co to moze oznaczac dla wytrwatosci i konsekwencji
W hauce i w pracy.

Przypominam nazwy motywoéw:

e potrzeba pokazania sie,
e potrzeba afiliacji,
e potrzeba dominacji (wtadzy),



e potrzeba bezpieczenstwa i motywacja zadaniowa, czyli potrzeba realizacji waznych
zadan w nauce lub pracy.

Jest oczywiste, ze te motywy nie dziatajg osobno, wystepujg w réznych konfiguracjach
(zestawieniach), warto jednak uprzytomnic sobie, co jestescie w stanie poswiecié¢ dla innego
motywu i czy tego na pewno chcecie.

Na nastepnej czesci lekcji, ktérg przygotuje dla was podpowiem wam jak radzi¢ sobie ze
»sfomianym zapatem”. Pytania odnosnie lekcji mozna kierowa¢ do mnie poprzez dziennik.
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