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1. Nazov vzdelavacieho programu

+SKOLA PRE ZIVOT*

2. Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslania vychovy a vzdelavania

e poskytnut’ ziakom bohaté moznosti vedeného sktimania ich najblizsieho kultirneho a
prirodného prostredia tak, aby sa rozvijala ich predstavivost, tvorivost a zaujem
skamat’ svoje okolie,

e umoznit’ Ziakom spoznavat’ svoje vlastné schopnosti a rozvojové moznosti a osvojit’ si
zéklady sposobilosti ucit’ sa ucit’ sa a poznavat’ seba samého, podporovat’ kognitivne
procesy a sposobilosti ziakov kriticky a tvorivo mysliet’ prostrednictvom ziskavania
vlastnej poznavacej sktisenosti a aktivnym rieSenim problémov,

e vyvazene rozvijat’ u ziakov spdsobilosti dorozumievat’ sa a porozumiet’ si, hodnotit’
(vyberat’ a rozhodovat) a iniciativne konat’ aj na zaklade sebariadenia a sebareflexie,

e podporovat’ rozvoj intrapersondlnych a interpersonalnych sposobilosti, najmé otvorene
vstupovat’ do socidlnych vztahov, ucinne spolupracovat, rozvijat si socialnu
vnimavost’ a citlivost’ k spoluziakom, ucitelom, rodi¢om, d’als$im 'ud'om obce a k
svojmu SirSiemu kultirnemu a prirodnému okoliu,

e viest' ziakov k tolerancii a k akceptovaniu inych l'udi, ich duchovno-kultirnych
hodnot,

e naucit’ ziakov uplatinovat’ svoje prava a sucasne plnit svoje povinnosti, niest’

zodpovednost’ za svoje zdravie a aktivne ho chranit’ a upeviovat'.

3. Stupen vzdelania po absolvovani $kolského vzdelavacieho programu

ISCED 1

Primarne vzdelanie =ziska ziak uspeSnym absolvovanim vSeobecnovzdelavacieho
programu ostatného ro¢nika primarneho stupna zakladnej Skoly. Dokladom o ziskanom
vzdelani je vysvedcenie. Absolvent programu primarneho vzdelavania plynule pokracuje
na nadvizujucom stupni nizSieho sekundarneho vzdeldvania alebo adekvatnom stupni

viacro¢ného gymnazia.



4. Vlastné zameranie Skoly

Program primarneho vzdeldvania (1. stupiia zakladnej Skoly) bude zabezpecovat
hladky prechod z predskolského vzdelavania a z rodinnej starostlivosti na Skolské vzdelavanie
prostrednictvom stimulovania poznavacej zvedavosti deti, vychadzajicej z ich osobného
poznania. Vychodiskom budu aktudlne skusenosti ziaka, vedomosti, pojmy a zdujmy, ktoré
budu rozvijané podla jeho realnych moznosti tak, aby sa dosiahol pevny zéaklad pre jeho
buduci akademicky a socidlny uspech. Program je zalozeny na principe postupu od znameho
k neznamemu pri nadobudani novych skusenosti z pozorovania a zazitia aktivit a udalosti,
ktoré su spojené so zivotom dietata a s jeho bezprostrednym kultirnym a prirodnym
prostredim.

V tomto veku je pre deti ddlezita programova moznost’ ziskat vlastnymi aktivitami
bohaté skusenosti a zazitky prostrednictvom hry a u€enia v skupine rovesnikov. Osobitne
vyznamné je aj poskytovanie moznosti rozvijat si potrebu vyjadrovat’ sa a realizovat’ sa
prostrednictvom slov, pohybov, piesni a obrazov, ¢o je vyznamny ziklad pre rozvoj
gramotnosti.  Zakladom je priatel'skd a ustretova klima, ktora podnecuje Ziakov k
spontannemu a tvorivému poznavaniu, konaniu, hodnoteniu a dorozumievaniu a podporuje
celostny rozvoj ich osobnosti.

Program priméarneho vzdeldvania mé pripravit’ ziakov na samostatnll pracu i na pracu
v skupinke, aby kazdy z nich ziskal pevny zéklad spolo¢ného poznania a zaroveil osobnej
sktsenosti z vzajomného ohl'adu, uznania a tcty.

Vzdelavanie na prvom stupni bude organizované tematicky s prirodzenym zaclenenim
integrativnych predmetovych prvkov, ¢im sa bude vytvarat zaklad pre nizSie sekundarne
vzdelavanie (ktoré uz uplatnuje Specifickejsi predmetovo-disciplinarny pristup).

Stcast’ou cielového programu je aj véasna korekcia pripadnych znevyhodneni (zdravotnych,
socidlnych a ucebnych) a rozpoznanie, resp. podchytenie Specifickych potrieb, zdujmov a
schopnosti (vratane nadania a talentu) ziakov. Doélezité je podchytenie ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami. (vCasnd depistdz, diagnostika a korekcia pripadnych
znevyhodneni).

Hodnotenie ziakov je postavené na plneni konkrétnych a splnitelnych uloh, je

zaloZené prevazne na diagnostikovani a uplatiiovani osobného rozvoja ziaka. Kazdy ziak musi



mat’ moznost’ zazivat’ ispech a musi vediet, Ze chyby a ich odstranovanie tieZ napomahaju

k jeho rozvoju.

SWOT ANALYZA
SILNE STRANKY SKOLY

L]

Vytvarame obohatené neohrozené prostredie

Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov — timova spolupraca
Ochota zamestnancov k zmendm

Vybavenost Skoly IKT technikou- 2 ucebne

Kazda trieda je vybavend interaktivnou tabul'ou a poc¢itacom
Zmodernizované prostredie a vybavenie Skoly

Vlastna kniznica — nova literatira

Dlhodoba skusenost’ s vyuzivanim prvkov ITV

Nizky pocet ziakov v triedach

Tradi¢né projekty- tradicie Skoly — jarmok, akadémie,

Prostredie Skoly priblizujuce sa rodinnému typu

Zdravy Zivotny §tyl — zdravé stravovanie — mlie¢ny program, ovocie do $kol

Uzka spolupraca s MS

SLABE STRANKY

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na realizovanie vSetkych inovativnych myslienok
a napadov do vyucovania.

Chyba jazykova ucebna

PRILEZITOSTI

Potencial ucitel'ov na zavadzanie inovacii do vyucovania.
Ucitelia sa neustale vzdelavaju v systéme kontinualneho vzdelavania.
Nadviazanie spoluprace s partnerskymi Skolami v zahranici.

Odbtranie zdvojenie uciva v niekol’kych predmetoch.

OHROZENIA

Nedostato¢né finanéné ohodnotenie mladych ucitel'ov.

Nedostatok finanénych prostriedkov, moze sposobit’ znizenie kreditu $koly resp. jeho
nezvysovanie.

Zatazenost’ ucitel'ov byrokraciou.

Absolvent 1.stupiia ZS by mal:



- svojim vystupovanim robit’ dobré meno Skole,

- byt schopny vytvarat’ dobré medzil'udské vztahy,

- byt schopny hodnotit’ svoju tlohu v $kole, v rodine a v spolo¢nosti,

- byt schopny starat’ sa i o svoje fyzické i psychické zdravie,

- vediet uzatvarat kompromisy,

- byt schopny vyhl'adavat’, hodnotit’ a vyuzivat’ pri u¢eni rézne zdroje informacii,

- 0svojit’ si metody Stadia a prace s informaciami,

- mat schopnost vnimat umenie, snazit Sa porozumiet mu a chranit umelecké
prejavy,

- byt si vedomy svojich kvalit.

Absolvent primarneho vzdelania mé osvojené tieto kI'ai¢ové kompetencie (spdsobilosti):

(a) socidlne a komunikacné kompetencie (sposobilosti)

X/
L X4

®
L X4

X/
°

X/
°

®
L X4

vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj ustnou formou,

dokaze urcity Cas sustredene nacuvat’, nalezite reagovat’, pouzivat’ vhodné argumenty
a vyjadrit’ svoj nazor,

dokaze formulovat’ svoje problémy a poziadat’ o pomoc dospelych alebo spoluziakov,
uplatiiuje ustretova komunikaciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodiémi a s d’al$imi 'ud’'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

rozumie réznym typom doteraz pouzivanych textov a bezne pouZivanym prejavom
neverbalnej komunikacie a dokdze na ne adekvatne reagovat’,

vie primerane artikulovat,, spravne dychat’ pri svojom prejave,

dokéze prezentovat’ verejne svoje schopnosti,

na zakladnej Grovni vyuziva technické prostriedky medzi osobnej komunikacie,

chape vyznam reSpektovania kultirnej rozmanitosti,

v cudzich jazykoch je schopny na primeranej Grovni porozumiet hovorenému textu,
uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty, tykajice sa beznych Zivotnych
situacii,

dokaze komunikovat' aj prostrednictvom e-mailovej komunikacie, ovlada zaklady

etikety.

(b) kompetencia (sposobilost’) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

X/
°

pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie ré6znych praktickych problémov v

kazdodennych situaciach,



¢ je pripraveny d’alej si rozvijat’ schopnost’ objavovat, pytat sa a hladat’ odpovede,

K/
L X4

ktoré smeruju k systematizacii poznatkov,

dokéZe sa spravat’ ekologicky.

(c) kompetencie (sposobilosti) v oblasti informacnych a komunikacnych technologii

7
L X4

X/
L X4

®
L X4

vie pouzivat vybrané informacné a komunikacné technolégie pri vyuCovani a uceni
sa, ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,

dokaze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

dokéze adekvatne veku aktivne vyhl'addvat’ informdacie na internete,

vie pouzivat’ rdzne vyucovacie programy,

ziskal zéklady algoritmického myslenia,

chépe, Ze je rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

vie, ze existuju rizikd, ktoré s spojené s vyuzivanim internetu a IKT a sprava sa
bezpecne,

vyuziva IKT na rozvoj svojej tvorivosti,

vytvara animacie na ilustraciu dejov (rozpravok, modelov spravania sa, pribehov),

(d) kompetencia (sposobilost’) ucit’ sa ucit’ sa
/4 P

X/
°

X/
L X4

®
L X4

X/
L X4

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani dvojich myslienkovych
postupov,

uplatiuje zéklady roznych technik u€enia sa a osvojovania si poznatkov ,

vybera a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a v
inych ¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok,

dokaze wvytrvalo pracovat’ na dlhodobych tlohach,

dokédze si sam vytvarat ulohy zodpovedajuce jeho zaujmom a schopnostiam a
pracovat’ na nich,

je schopny dokoncit’ svoju pracu, nevzdava sa pri prvych problémoch,

pre splnenie loh si sam vybera potrebné pomocky a po ich pouziti ich ulozi na svoje
miesto,

udrzuje svoje pracovné miesto v nalezitom poriadku,

dokaze pomdct’ spoluziakovi pri osvojovani si vedomosti.

(e) kompetencia (spdsobilost’) riesit’ problémy

X/
°

vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne

svojej urovni navrhuje rieSenia podla svojich vedomosti a skusenosti z danej oblasti,



®
L X4

pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch rieSit’ primeranym (chdpavym a

spolupracujucim) spdsobom,

(f) osobné, socidlne a obcianske kompetencie (sposobilosti)

X/
L X4

X/
L X4

ma zéklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebadovere,

uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

dokaze odhadntit’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,
uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho suvislost s vhodnym a
aktivnym tradvenim volného ¢asu

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze poziadat’ o pomoc a sam pomoct,

dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sam prichadza s novymi napadmi a postupmi pri
spolo¢nej préci,

spolupracu povysuje nad sutazivostou,

(g) kompetencia (sposobilost’) vanimat’ a chdapat’ kultiuru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury

®
L X4

X/
°

dokaze sa vyjadrovat na Urovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
urovni primarneho vzdelavania),

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote,

ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,

reSpektuje vkus inych I'udi a primerane veku dokéaze vyjadrit’ svoj ndzor a vkusovy
postoj,

ovlada zékladné pravidla, normy a zvyky stvisiace s upravou zoviiajsku ¢loveka,
poznd bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situdcidm,

dokéze sa prezentovat’ na verejnosti pri rtdznych vystipeniach a aktivitach.

5. Dizka §tadia a formy vychovy a vzdeldvania

Dizka §tadia: 4 roky

V oblasti rozumovej vychovy



- je naSim cielom rozvijat’ u Ziakov tvorivé myslenie, samostatnost’, aktivitu,
sebahodnotenie.

- Osobnostny a socidlny rozvoj budeme realizovat’ stimuldciou skupin ziakov so
slabsimi vyucovacimi vysledkami, podporou individualnych schopnosti.

- Skolsky Specialny pedagdg poskytne odborni pomoc ziakom so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, ich rodicom a zamestnancom skoly.

Pri prevencii drogovych zavislosti

- sa chceme zamerat’ aj na iné aktivity ako besedy. (Napriek tomu, ze s tvrdymi
drogami sme sa nestretli, treba sustavne posobit’ proti fajéeniu a alkoholickym
napojom cez koordindtora, rodi€ov a vSetkych vyuc€ujlcich, u¢elnym vyuzivanim
vol'ného ¢asu i vlastnym prikladom).

Vyuzivat’ rozne formy vyucovania

- (integrované, skupinové, programové, individualne, vyucovacie bloky, projekéné
etapy, vyuCovanie v roznom prostredi, organizacia konzultacii v inych formach
vzdelavania ako je dennd, exkurzie, Sportové aktivity, ucelové kurzy, rdzne
vychovné aktivity stivisiace so vzdelavanim.

Chceme si v§imat’ talent

- v jednotlivych oblastiach a rozvijat’ ho do maximalnej moZznej miery. Viac budeme
preferovat’ samostatnu pracu ziakov a zaroven upeviniovat’ skupinovu pracu a ich
cielavedomé zvladanie uciva.

Projektové vyucovanie

- celomesaény projekt — ZIMA OKOLO, TEPLO V NAS - kompetencia vnimat’ a
chapat kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary.

- MAREC MESIAC KNIHY - socidlno — komunika¢n4 kompetencia, priblizenie
knihy a roznych zanrov literatury hravou a zaujimavou formou. Jeho cielom je
skvalitnit’ CitateI'ské zrucnosti a ndvyky, vypestovat’ kladny vztah ku knihe
a k literarnym odkazom.

- POZNAJ A CHRAN - vdefoch umociiuje vztah k Zivej prirode, kazdoroéne
organizujeme Skolu v prirode v roznych kutoch Slovenska, kde spoznavame krasy
naSej krajiny a prirodné scenérie.

- BURKA VEDOMOSTI - kompetencie v oblasti informaénych a komunika¢nych
technolodgii, Zziaci 4.rocnika formou konferencie pripravia pre celi Skolu

prezentaciu svojich vedomosti pomocou Power Pointovych prezentécii.



6. Ucebné osnovy

PRIEREZOVE TEMY

¢ prelinaju sa vzdelavacimi oblast'ami

¢ odréazaju aktualne problémy sucasnosti

¢ st urcitym navodom na ich prevenciu a rieSenie

% slizia aj na prehibenie zakladného ugiva, zdéraznenie aplikaéného charakteru

¢ maju prispiet’ k tomu, aby si ziaci rozsirili rozhl'ad osvojili si ur¢ité postoje, hodnoty,
rozhodovanie

X/

% prepajaji rozne oblasti zékladného uciva
¢ prispievaji ku komplexnosti vzdelavania ziakov
¢ pozitivne ovplyviiuji proces utvarania arozvijania klIuCovych kompetencii

(sposobilosti) ziakov

Prierezové témy su zaClenené do predmetov podla svojho obsahu a uvedené su

v u¢ebnych osnovach jednotlivych predmetov :

— enviromentalna vychova - ENV

— medidlna vychova - MED

— multikultarna vychova — MKV

— vychova k manzelstvu a rodicovstvu VMR

— ochrana Zivota a zdravia - OZZ

— osobnostny a socidlny rozvoj - OSV

— dopravna vychova- vychova k bezpec¢nosti v cestnej premavke — DOV

— regionalna vychova a 'udova kultira — REV.

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA
Co to vlastne environmentilne vychova je ? Je to vedna disciplina, ktord vychadza
z ekologickych principov ktoré aplikuje do vSetkych oblasti 'udskej ¢innosti a jej hlavnou
myslienkou je tcta k zivotu. Environmentalna vychova je vSetko. PredovSetkym je to
zmena postoja a hodnoét ¢loveka. Neda sa naucit’, musi sa prezit, precitit’. Kazdy ¢loveka
ma na to aby neublizoval, aby si vazil vSetky formy existencie a Zivota na Zemi. Je to
zmena konania, myslenia, citenia vo vztahu k l'ud'om, prirode, ku vsetkému zivému,

k zivotnému prostrediu. Environmentalna vychova vedie ziakov ku komplexnému



pochopeniu vzajomnych vztahov medzi organizmami a vztahom c¢loveka k zivotnému

prostrediu. Ide o rozvijanie a najmi pochopenie nevyhnutného prechodu k udrzatel'nému

rozvoju spoloc¢nosti, ktory umoziuje sledovat’ a uvedomovat’ si dynamicky sa vyvijajuce
vzt'ahy medzi ¢lovekom a prostredim, kde su vzajomne prepojené aspekty ekologické,
ekonomické asocidlne. Vzijomnym prepojenim, rozSirenim , upeviilovanim

a systematizaciou vedomosti , Specidlnych ndvykov a zrucnosti upozoriiujeme

prostrednictvom ENV Zziakov na suvislosti medzi poznatkami, ktoré si uz osvojili a na

pochopenie problematiky zo SirSieho pohladu. Len tak dokdzu skutocne pochopit
globalne problémy. Pochopenie je zdkladnou podmienkou aktivneho pristupu Ziakov

k efektivnej ochrane a udrzatelnému stavu zivotného prostredia. Environmentalna

vychova je prierezova téma, prelina sa vSetkymi predmetmi, ale najmi prirodovedou,

vlastivedou, pracovnym vyucovanim, etickou vychovou.

Ciele:

» prispiet’ k rozvoju osobnosti ziaka tak, ze v oblasti vedomosti, zru¢nosti a schopnosti
dokaze vnimat’ vzt'ahy medzi ¢lovekom a jeho zivotnym prostredim vo svojom okoli,
ale uvedomovat’ si aj dolezitost’ vnimania zivotného prostredia a jeho ohrozenia na
celom svete.

» dolezité je, aby ziaci ziskali vedomosti ale aj zruc¢nosti, ktorymi moZzu pomahat’
zivotnému prostrediu jednoduchymi ¢innost’ami, ktoré st im primerané a vhodné pre
nich — chranit’ rastliny, zvierata, mat’ kladny vztah k domacim zvieratam ale aj
zvieratam v prirode.

Zaclenenie environmentdinej vychovy bude na Skole realizované:

7

¢ integraciou obsahu do ucebnych osnov jednotlivych vyucovacich predmetov
v1. — 4.ro¢niku podla vhodnosti témy, uciva. Zaradenie zodpovedajucich
tematickych okruhov prierezovej témy bude vyznacené v tematickom

vychovno — vzdelavacom plane jednotlivych predmetov

*

K/
*

formou projektu — Poznaj a chran, Den Zeme, Den vody, separovanie odpadov
% ozdravovaci pobyt v prirode, plavecky vycvik, didaktické hry

Témy vhodné na integrovanie do predmetov:

Ochrana prirody a krajiny
e ENV 1: Les (vyznam lesa, funkcia lesného ekosystému, les v naSom prostredi,
vzéjomné vztahy v ekosystéme lesa, negativne dosledky odlesfiovania na Zivotné

prostredie).



ENV 2: Pole (vyznam, zmeny krajiny vplyvom ¢innosti ¢loveka, sposoby
hospodarenia na poli, okolie poli),

ENV 3: Vodné zdroje (I'udské aktivity spojené s vodnym hospodarstvom,
hospodarenie s vodou),

ENV 4: More (druhova rozmanitost’, vyznam pre biosféru, morské riasy a kyslik,
cyklus oxidu uhli¢itého),

ENV 5: Tropicky dazd’ovy prales (druhova rozmanitost’, miznutie tropickych
dazd’ovych pralesov a ich néasledky na ekologicku rovnovahu Zeme),

ENV 6: Ludské sidlo — mesto — dedina (umely ekosystém, jeho funkcia a vzt'ah k
okoliu, aplikacia na miestne podmienky)

ENV 7: Urbanizacia - vplyv na prirodu a krajinu, kulturna krajina (pochopenie

dosledkov rozhodnuti a ¢innosti 'udi v minulosti na sucasny stav zivotného prostredia)

ZloZky Zivotného prostredia:

ENV 8: Voda (vyznam vody, kolobeh vody, ochrana jej Cistoty, ohrozovanie vod,
pitna voda u nas a vo svete, ¢istenie odpadovych vod, sposoby riesenia).

ENV 9: Ovzdusie (vyznam pre Zivot na Zemi, klimatické zmeny, zdroje znecistenia,
Cistota ovzdusia).

ENV 10: Péda (vyznam pody pre Zivot na Zemi, ochrana pdody, dosledky erdzie,
znecistovanie pody — odpadové skladky, priemysel, pol'nohospodarstvo).

ENV 11:Zachovanie biodiverzity (vyznam druhovej rozmanitosti pre zachovanikE

biologickej rovnovahy na Zemi a jej ochrana).

Prirodné zdroje, ich vyuZivanie, ochrana

ENV 12: Vyznam prirodnych zdrojov pre ¢loveka

ENV 13: ObnoviteI'né prirodné zdroje

ENV 14: Neobnovitel'né prirodné zdroje

ENV 15: Racionalne vyuzivanie prirodnych zdrojov vo vztahu k udrzatelnému
rozvoju

ENV 16:Vyuzivanie alternativnych zdrojov energie

Ludské aktivity a problémy Zivotného prostredia

ENV 17: PoI'nohospodarstvo a Zivotné prostredie, doprava a Zivotné prostredie -
vyznam, vyvoj, energetické zdroje dopravy a ich vplyv na prostredie, druhy dopravy

a ekologicka zat'az, doprava a globalizacia



e ENV 18: Priemysel a Zivotné prostredie - priemyselnd revolicia a demograficky
vyvoj, vplyv priemyslu na prostredie, spracovavané materidly a ich posobenie na
zivotné prostredie, vplyv pravnych a ekonomickych nastrojov na vztah priemyslu k
ochrane zivotného prostredia, priemysel a udrzatel'ny rozvoj spolo¢nosti

e ENV 19: Odpady a spdsoby hospodarenia s odpadmi - odpady a priroda, principy a
sposoby hospodarenia s odpadmi, druhy odpadu, likvidacia, triedenie, recyklovanie
odpadu

e ENV 20: Ochrana prirody a kultirnych pamiatok - vyznam ochrany prirody a
kultarnych pamiatok, ochrana mestskych pamiatok zaradenych do zoznamu
Svetového dedistva, pravne rieSenie u nas , v EU a vo svete

e ENV 21: Zmeny v krajine - désledky urbanizacie — naruSovanie prirodnych
ekosystémov, zaber pol'nohospodarskej pddy, izemné planovanie z hl'adiska ochrany
zivotného prostredia

e ENV 22: Dlhodob¢ programy zamerané na zvySovanie ekologického vedomia I'udi -
Agenda 21, Den Zeme, Den zivotného prostredia OSN

Vzt’ah Eéloveka k prostrediu

e ENV 23: Nase mesto, obec - prirodné zdroje, ich pdvod, spdsoby vyuzivania a
rieSenia odpadového hospodarstva, priroda a kultira nasho okolia a jej ochrana

e ENV 24: Nas Zivotny $tyl - spotreba veci, energie, odpady, vplyv na prostredie

e ENV 25: Lokalne a globalne ekologické problémy - priklad problému, jeho pricina,
dodsledok, stvislost’ ,moZnosti a spdsoby riesenia, vlastny nazor, jeho zdévodnenie a
prezentacia

e ENV 26: Prostredie a zdravie - kvalita Zivota, rozmanitost’ vplyvov prostredia na
zdravie, moznosti a sposoby ochrany zdravia, environmentalne zdravie,
nerovnomernost’ zivota na Zemi (rozdielne podmienky prostredia a rozdielny
spolo¢ensky vyvoj na Zemi, pri¢iny a dosledky globalnych ekologickych problémov a

principy udrzatel'nosti rozvoja).

MEDIALNA VYCHOVA

Ziaci uz vo veku 7 - 11 rokov st vystaveni vplyvom médii — nielen elektronickych ale
aj tlaCenych — réznych Casopisov. Zvlast’ vo vel'kej obl'ube su televizia a pocitac. Nie kazdy
ziak dokéze ich obsah selektovat’, preto sa Coraz viac do popredia dostava potreba rozvijat’ u

ziakov medidlnu kompetenciu, ktora by umoznila ziakom osvojit’ si stratégie kompetentného



zaobchadzania s r6znymi druhmi médii, kriticky a selektivne vyuzivat média a ich produkty,
¢o znamena, Ze ucitel' by mal viest’ Ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chapali pravidla

fungovania ,,medidlneho sveta®, primerane veku sa v iom orientovali.

Ciele:

» naucit’ ziakov selektovat’ obsah

» rozvijat u ziakov medidlnu kompetenciu

» umoznovat’ ziakom osvojovat’ si stratégie kompetentného zaobchadzania s réznymi
druhmi médii

» kriticky a selektivne vyuzivat média a ich produkty viest' ziakov k tomu, aby lepSie
poznali a chapali pravidla fungovania ,,medidlneho sveta*

» primerane veku sa vediet v médiach orientovat’

Zaclenenie medialnej vvchovy bude na skole realizované:

¢ predovsetkym integraciou tém do jednotlivych predmetov

Témy vhodné na integrovanie do predmetov:

e MV I: Druhy médii a ich fungovanie.

e MYV 2: Pozitivne a negativne vplyvy médii na zivot mladého ¢loveka.

e MV 3: Vplyv nasilia a sexuality v médidch na vyvin dietat’a.

e MV 4: Ludské dostojnost’ a média.

e MYV 5: Aktivne vyuzitie médii v procese komunikacie.

e MYV 6: Realita zivota a medialna realita.

e MV 7: Nahrddzanie medidlneho konzumu alternativnou zmysluplnou c¢innostou
(stretnutia s priate'mi, vylety do prirody, Sport, hobby...).

e MYV 8: Pravo l'udi na slobodu vyjadrovania.

e MYV 9: Pravo ¢loveka na slobodny pristup k informaciam.

e MV 10: Internet ako pomocnik v procese vzdelavania.

e MYV I11: Internet ako unik do virtualnej reality.

e MYV 12: Internet ako unik do virtudlne;j reality.

MULTIKULTURNA VYCHOVA
Tradi¢nd kultirna rozmanitost Slovenska sa prehlbuje vdaka otvaraniu slovenskej
spolo¢nosti s pomocou médii, vd’aka vol'nejSiemu pohybu 0s6b a rozvoju turistiky. Pomaha

aj medzinarodnd spolupraca, migracia prislusnikov blizkych 1 vzdialenejSich a doposial’



nepoznanych kultar. Pestrost’ kultir v rdmci jednotného pravneho systému je dolezité
zachovat’, aby sa prehlboval humanisticky a tvorivy charakter kultary Slovenskej republiky.
Kultarne prostredie Slovenska bolo a je casto hlboko tolerantné voc¢i prisluSnikom inych
kultar, stale je vSak poznacCené aj neznaSanlivostou.
Ciele:
» viest’ ziakov ku kulturnemu sebauvedomeniu, k vnimaniu vlastnych emocionalnych a
socialnych vézieb na kulturu blizkeho i vzdialenejs$ieho okolia.
» podporovat’ ich sebavedomie a uplatnenie v skupine, motivovat’ k tvorivosti Vv
interakcii s druhymi 'ud’'mi, hlavne so slabsimi a znevyhodnenymi.
» poskytovat’ dostatok podnetov pre zazitie mnohorakosti sveta. Podnecovat’ zvedavost’
a zaujem o okolie.
» viest ziakov k pochopeniu a reSpektovaniu faktu kultirnej rozmanitosti.
» podnecovat’ a rozvijat' u nich tolerantné postoje k nositelom odlisnych kultir, ale
sucasne zachovavat ich povedomie prislusnosti k vlastnej kultare.
» rozvijat’ sebareflexiu, ktoré vo vyssich ro¢nikoch primarneho vzdelavania vedie k
uvedomeniu si korefiov a premien vlastnej kultarnej identity.
» rozvijat poznanie kultur, s ktorymi ziaci prichadzaji, alebo mézu v kratkodobom
horizonte prist’ do styku.
» rozvijat schopnost’ rieSit’ konflikty pokojnou cestou, schopnost’ komunikovat a
spolupracovat’ s nositeI'mi inych kultir v bezpe¢nom prostredi.

Zaclenenie multikulturnej vvchovy bude na skole realizované:

¢ formou blokového vyucovania ( pocas vopred dohodnutého terminu s dérazom na
vopred dohodnutt krajinu s cielom hlbSieho poznania geografického umiestnenia
danej krajiny, jej prirodnych podmienok, historie, nabozenstva a kultiry)

¢ integrovanim tém do jednotlivych predmetov

Témy vhodné na integrovanie do predmetov:

e MUVI: Pestovanie hrdosti na svoj narod a kultaru - vychova k narodnému
sebavedomiu.

e MUV2: Pestovanie hrdosti na svoj narod akultaru - vychova k narodnému
sebavedomiu.

e MUV3: Vztah naSej kultury s inymi kultGrami a ich vzajomné ovplyviovanie.

e  MUV4: Vplyv kultir narodnostnych mensin na kulttru slovenského naroda.

e MUVS: Prekonavat’ egocentricky pohl'ad na svet.



MUV6: Tolerancia a empatia k inym kultiram..

MUV7: Prirodné a Zivotné podmienky ovplyviiuja kultiru naroda.

MUVS: Svetové prirodné a historické klenoty zapisané do zoznamu UNESCO

MUV9: Migracia prisluSnikov vzdialenejSich a doposial nepoznanych kultur a
subkultur.

MUV 10: Pozitivny a negativny vplyv zahrani¢nej hudby a filmov na mladez.

MUV 11: Chapanie multikultirnych vzt'ahov a suvislosti pomocou literatary, ¢itania a
vytvarného umenia.

MUV 12: Deni boja proti rasizmu.

MUV 13: Formovanie kultirnych vzt'ahov ¢loveka k ¢loveku a k svetu.

MUV 14: Poznatky z telesnej kultury - zasady kultirneho spravania na Sportovych
sut’aziach v tlohe divédka, poslanie olympijského hnutia.

MUV15: Uznavat a zabezpecCovat prava dietata, bez diskriminacie akéhokol'vek
druhu a bez ohl'adu na rasu, farbu, pohlavie, jazyk, nabozenstvo, politické alebo iné

presvedcenie.

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

Ochrana Zivota a zdravia integruje spdsobilosti ziakov zamerané na ochranu zivota a zdravia v

mimoriadnych situéciach, tiez pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknit’ vplyvom

nepredvidanych skuto&nosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie. Skola a spoloénost’ by mala

pripravit kazdého ziaka na zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza. Nevyhnutnym

predpokladom k tomu je neustale poznavanie prostredia prostrednictvom pohybu a pobytu v

prirode.

Ciele:
>

formovat’ vztah ziakov k problematike ochrany svojho zdravia a zivota, tiez zdravia a
zivota l'udi

poskytnat’ ziakom potrebné teoretické vedomosti, praktické poznatky - osvojit’ si
vedomosti a zru¢nosti v sebaochrane a poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia
zdravia a zivota

rozvinat’ moralne vlastnosti ziakov, tvoriace zaklad vlasteneckého a narodného citenia
formovat’ predpoklady na dosiahnutie vyssej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti

organizmu na fyzickl a psychicka zataz narocnych zivotnych situacii

Zaclenenie ochrany Zivota cloveka a zdravia bude na Skole realizované formou:




% didaktické hry (DH) v 1. — 4. ro¢niku sa konaji v prirode 1 raz v roku v trvani
4 hodin. Pred DH realizujeme deii pripravy najma na teoreticka ¢ast’ v rozsahu
2 — 4 hodin podl'a naro¢nosti planovanych ¢innosti.

% S$portovych hier v 1.-4. ro¢niku (realizujeme ho na $k. ihrisku 2- krat v roku)

RS

% integraciou tém do jednotlivych predmetov

Témy vhodné na integrovanie do predmetov:

0ZZ 1: Vznik mimoriadnych udalosti v prirode a na objektoch.

OZZ 2: Zamorenie izemia nebezpednymi latkami.

0ZZ 3: Zbrane hromadného ni¢enia a ich ni¢ivé t&inky.

0ZZ 4: Varovné signaly civilnej ochrany a &innost’ Ziakov po ich vyhlaseni.
0ZZ 5: Prostriedky individualnej ochrany jednotlivca.

0ZZ 6: Kolektivna ochrana pred u¢inkami nasledkov pri mimoriadnych udalostiach.
0ZZ 7: Hygienicka odista a ochrana potravin a vody.

0ZZ 8: Ochrana proti poziarom.

077 9: Zasady starostlivosti o zdravie.

0ZZ 10: Vieobecné zasady pri poskytovani prvej pomoci.

0ZZ 11: Prva pomoc pri stavoch ohrozujucich Zivot.

0ZZ 12: Postup o$etrenia jednoduchych poraneni.

0ZZ 13: Vyznamné strediska z hl'adiska zdravotnej prevencie a lie¢enia.
0ZZ 14: Pohyb v prirode pomocou mapy a buzoly.

0Z7Z 15: Pobyt v prirode a jej ochrana.

0ZZ 16: Vyznamné budovy a ich vyznam.

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ

Rozvija T'udsky potencial ziakov, poskytuje ziakom zaklady pre plnohodnotny a

zodpovedny zivot. Znamena to rozvijanie osobnych a socidlnych spdsobilosti, ktoré spitne

akademicky rozvoj podporuji. Aby Ziak ziskal kvalitné vzdelanie, k tomu je potrebné aby si

uz od primarneho vzdeldvania rozvijal sebareflexiu (rozmysl'al o sebe), spoznaval sam seba,

svoje dobré ale aj slabé stranky, rozvijal si sebatctu, sebadoveru a s tym spojené prevzatie

zodpovednosti za svoje konanie, osobny zivot a sebavzdeldvanie. V tejto suvislosti je

potrebné aby sa naucil uplatiiovat’ svoje prava, ale aj reSpektovat’ ndzory, potreby a prava

ostatnych, podporovat u Zziakov rozvoj schopnosti uplatiovat prevenciu socialno-



patologickych javov (Sikanovanie, agresivita, uzivanie navykovych latok), ziskaval a udrzal si
osobnostnu integritu, pestoval kvalitné medzil'udské vztahy, rozvijat socidlne sposobnosti
potrebné pre osobny a socialny Zivot a spolupracu.

V tejto prierezovej tematike sa uplatiuje aj vzdelavanie k I'udskym pravam ale aj
rodinnej vychove.
Téma sa prelina vSetkymi obsahovymi vzdelavacimi oblastami, priCom sa pri jej
uskutociiovani ber do tivahy aktudlne potreby ziakov. Najviac priestoru ma v predmete
eticka vychova, ale uplatiiujeme ju aj v ndukovych predmetoch. Témy realizujeme prakticky,

prostrednictvom modelovych situdcii, diskusii, hier a inych interaktivnych metdd.

DOPRAVNA VYCHOVA- VYCHOVA K BEZPECNOSTI V CESTNEJ PREMAVKE
Dopravna vychova je povinnou sucastou vychovy a vzdeldvania v Skole a jej tlohou
je pripravit’ ziakov na samostatny a bezpecny pohyb deti v cestnej premavke ako cyklisti
a chodci. Je nutné prihliadat na moznost, Zze zo ziakov budi raz vodi¢i motorovych
vozidiel. Zakladné vedomosti a zruCnosti zamerané na bezpecné spravanie v roznych
dopravnych situdciach ziskavaju ziaci prostrednictvom Skoly. Negativne javy a skutocnosti

Vv doprave, kde Casto ucastnikmi nehdd st prave deti.

Ciele:

» formovanie mravného spravania,

» vedomie a ohl'aduplnost’ pri chddzi ,ako cyklista , korculiar, kolobezka a spolujazdec
V cestnej premavke

» vyhodnocovanie situacie z hl'adiska bezpec¢nosti a aplikovanie navykov bezpeéného
spravania sa v cestnej premavke v praktickom zivote.

» uvedomovanie si dolezitosti a vyznamu pouzivania autosedacky , bezpecnostnych
pasov v motorovych vozidlach, prilieb

» pouzivanie reflexnych pasov, viest na zviditeI'nenie chodcov a cyklistov.

» pochopenie vyznamu technického stavu motorového vozidla ,bicykla a zvladnut
zakladné tlohy udrzby bicykla

» nauCit sa bezpetne zvladnut' hromadné presuny ziakov cez cestu pri Skolskych
akciach schopnost’ orientovat’ sa v krizovych a nebezpecnych situaciach

» poskytnutie prvej pomoci

A\

vplyv negativnych javov — spanok, tinava, alkohol

» dopravné znacky a zariadenia a ich vyznam



>

vyhody a efektivnost’ vyuzitia internetu a multimédii vo vyucovani

Zaclenenie dopravnej vychovy bude na Skole realizované:

1.-2.

rocnik
Samostatny novy vyucovaci predmet

integrovanim tém do jednotlivych predmetov

. ro¢nik

formou ziskavania teoretickych a praktickych zru¢nosti na mobilnom dopravnom
ihrisku

formou tyZzdenného projektu

navstevou prislusnikov policajného zboru

integrovanim tém do jednotlivych predmetov

Témy vhodné na integrovanie do predmetov:

DV 1: VSeobecné zavizné pravne predpisy o doprave.

DV 2: Morélna a pravna zodpovednost’ u€astnikov cestnej premavky.

DV 3: Ohl'aduplnost’ u¢astnikov cestnej premavky.

DV 4: Bezpecné spravanie sa ucastnikov cestnej premavky (chodec, cyklista,
korculiar, ...).

DV 5: Prostredie na komunikacii poc€as premavky, schopnost vyhodnotit’ rozne
situacie v praktickom Zivote.

DV 6: Schopnost’ orientovat’ sa v krizovych, nebezpecnych situaciach.

DV 7: Zéasady ¢innosti pri dopravnej nehode.

DV 8: Poskytnutie prvej pomoci — povinnost’ kazdého ob¢ana.

DV 9: Vplyv negativnych faktorov ovplyviujucich kondiciu vodi¢a — inava, spanok,
alkohol.

DV 10: Vplyv technického stavu dopravnych prostriedkov na bezpecnost’ cestnej
premavky.

DV 11: Dopravné znacky a zariadenia.

DV 12: Vyznam dopravného znacenia.

DV 13: Technika jazdy na bicykli, bezpecnost’ poc¢as cesty do a zo Skoly.

DV 14: Vyhody a efektivnost’ vyuZitia internetu, multimédii vo vyucbe.



REGIONALNA VYCHOVA A L'UDOVA KULTURA
Pod regiondlnou kultarou rozumieme sthrn produktov (hmotnych a nehmotnych)
I'udskej ¢innosti, ktoré sa viazu na konkrétnu obec alebo region. Regionalna kultira zahfna v
sebe lokalne a regionalne kultarne dedicstvo, ako aj zivé kultirne prejavy fungujuce v
kazdodennom zivote, pri sviatkoch a sldvnostiach. Regiondlna kultira nadvédzuje na
regionalne kultirne tradicie a poklada ich za dolezitii sucast’ historickej pamite 1 za zdroj
identity obce alebo regionu.
Ciele:
» vytvarat u ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krasam svojho
regionu, prirody, stavitel'stva, l'udového umenia
» spoznavanie kulturneho dedi¢stva naSich predkov.

Zaclenenie regiondlnej vychovy bude na Skole realizované:

*

¢ Vv predmetoch Prirodoveda, Vlastiveda - patranie po svojich predkoch,
rodostrom, vychadzky do blizkeho okolia, exkurzie, vylety, nav§teva muzei,
hradov, pamiatok

*» Vv predmetoch Slovensky jazyk a Cudzi jazyk - vlastnd literarna Cinnost,
re¢iovanky, vycitanky, 'udové zvyky a obycaje, kronika obce, povesti, tvorba
projektov, poznavanie spisovatel'ov regionu

% vpredmetoch HV, VV, TV - pocavanie l'udovych piesni, nacvik

jednoduchych tane¢nych motivov, realizacia 'udovych hier, praca s prirodnymi

materialmi, priprava a ochutnavka tradi¢nej kuchyne, koledovanie, vitanie jari,

sprievody, tvorba projektov, vytvarné prace, makety miest, organizacia

kultirneho podujatia, viano¢né a vel’kono¢né tvorivé dielne

Témy vhodné na integrovanie do predmetov:

Méj rodny kraj
e REV 1: moja rodina,
e REV 2: skola, okolie §koly,
e REV 3: obec, mesto, v ktorom Zijem (poloha, histdria a sicasnost),
e REV 4:rozpravky, pribehy, legendy spojené s historiou obce, mesta,
e REV 5: tradi¢né regionalne zvyky, obycaje,

e REV 6: kulturne pamitihodnosti, monumenty obce, mesta,



REV 7: regiondlne miizea, prirodovedné muzed, galérie, skanzeny,

REV 8: vyznamné osobnosti regionu,

REV 9: prirodné krasy regionu,

REV 10: ndu¢né chodniky v regione,

REV 11: chranené rastliny a zZivo¢ichy na uzemi regionu,

REV 12: mineraly, skameneliny, jaskyne na uzemi regionu,

REV 13: tradi¢né produkty a zamestnania v regione,

REV 14: umelecké produkty, tradicné l'udovoumelecké remesla regionu,

REV 15: miestne a regionalne jazyky

Objavujeme Slovensko

REV 16: spoznavanie regiondlnej kultary a najtypickejSich prejavov kultar inych
regionov Slovenska v oblasti l'udovych tradicii,

REV 17: spoznavanie zakladnych znakov l'udovej kultiry narodnosti Zijucich na
Slovensku,

REV 18: vyber z historickych, kultirnych pamitihodnosti Slovenska (hrady, zamky,
architektara)

REV 19: flora a fauna na Slovensku,

REV 20: chranené tzemia na Slovensku,

REV 21: Tudové piesne a tance, dramatické a vytvarné umenie, tradiéné
I'udovoumelecké remesla z regidnov Slovenska,

REV 22: geografické zvlastnosti Slovenska, geografické a prirodné monumenty,
jaskyne ai.,

REV 23: vyznamné osobnosti roznych oblasti kultury a historie Slovenska.

Tradiéna Pudova kultara

REV 24: Tradi¢na hmotna kultara: 'udové stavitel'stvo, domacke a tradi¢né remeselné
vyrobky, tradi¢né remesla (ich histdria), produkcia potravin a strava, odev (kroje na
dedine), vytvarné umenie a i.,

REV 25: Tradi¢nd nehmotna kultura: Gstne tradicie a prejavy vratane jazyka ('udova
slovesnost’, narecia), interpretacné umenie ('udové hudba, piesne, tance, hry),
spoloCenské praktiky, zvyky, ritudly a slavnostné udalosti, tradicie spojené s

nabozenskymi sviatkami (napr. viano¢né, vel'kono¢né a 1.), zvyky a obycCaje suvisiace



s prirodou a vesmirom, folklorne tradicie (prejavy tradicnej I'udovej kultury: Ustne,

herné, dramatické, spevné, tanecné a hudobné)

7. Uéebny plan
Skolsky ugebny plan, v ktorom $kola pracuje, povinné aj volite'né ( disponibilné) vid priloha
8. Vyucovaci jazyk

Slovensky

9. Sposob, podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a vydavanie
dokladu o ziskanom vzdelani

Hodnotenie absolventa sa uskutoCiiuje na zdklade priebezného ustneho skuSania,
pisomnych a projektovych prac dvakrat do roka. Podla platnej legislativy sa ziakom vydava

na pol roka vypis zndmok a na konci Skolského roka vysvedcenie.
Do vyssieho ro¢nika postupuje ziak, ktory prospel.

Ziak, ktory bol na konci druhého polroka hodnoteny stupiiom prospechu nedostatodny
alebo dosiahol neuspokojivé vysledky z viac ako dvoch povinnych vyucovacich predmetov,

opakuje roc¢nik.

Rocnik opakuje aj ziak, ktorého nebolo mozné hodnotit’ ani v nahradnom termine zo
zavaznych objektivnych dévodov, najmi zdravotnych, dlhodobého pobytu v zahraniéi. Ziak,
ktory neprospel v Case, ked’ plni povinna Skolskti dochadzku, moze opakovat’ ro¢nik len raz,

vo vynimo¢nych pripadoch, ak je to v prospech ziaka, aj viackrat.

10. Personalne zabezpecenie

Ucitel'sky zbor je tvoreny piatimi ucitelkami, dvoma vychovavatelkami. Vsetci
pedagodgovia spliiaju kvalifikaéné predpoklady pre svoju pracu. Uéitelia si neustale dopliiiaju
svoju kvalifikaciu formou d’alSieho vzdelavania — eticka vychova, komunikacia, IKT , cudzie
jazyky, informatika. Ucitelia vyuzivaju pocitace pri vyucovani vo vsetkych predmetoch najma
- tvorba prezentdcii, vyuZzivanie internetu, vyuzivanie edukacného softvéru, tvorba
pracovnych listov a inych digitdlnych materidlov.
V ramci nadStandardnej starostlivosti o ziakov s poruchami ucenia a spravania dosahuje dobré
vysledky pedagogicka Mgr. Zuzana RaucCinova, ktord méa doplnené rozSirujuce Stadium

Specidlnej pedagogiky. Pozoruje ziakov na vychovno-vyu€ovacom procese, robi diagnostiku



ziakov, vykondva konzultacie pre ziakov, rodiCov, ucitelov. Spolupracuje s organmi

starostlivosti o dieta. Svoju ¢innost’ vykondva denne podl'a prideleného rozvrhu.

Menny zoznam pedagogickych pracovnikov:

1. Mgr. Nadezda Sokolikova

Mgr. Zuzana Zaprtova
Mgr. Adriana Cechova

2

3

4. Mgr. Miriam Ducka
5. Mgr. Monika Batorova

6. p. Erika Mazékova

7. p. Veronika Strempekova

11. Materialno- technické a priestorové podmienky

Skola ma 4 bezné triedy. Vietky triedy su vybavené interaktivnou tabulou a poéitaémi, o
umoziuje interaktivne vzdelavanie sufasne vo vsetkych triedach Skoly, ¢im technicky
zabezpecuju zvoleny Skolsky vzdelavaci program. Priestor $koly je pokryty wifi signdlom pre
pristup k internetu z akejkol'vek jej ¢asti.

Skola ma zriadené a vyuziva tieto odborné ucebne :
- vel’ka uéebniu vypocétovej techniky — 16 pocitacov, notebook pre ucitela, dataprojektor,
interaktivna tabul’a
- knizZnica — s kniznym fondom detskej literattiry a odbornou literatarou pre ucitel'ou, kniznica
disponuje s knizni¢nym systémom Clavius, minivezou, klavirom , pretoze tito miestnost’
sluzi aj na vyuku hudobnej vychovy
- v 3 kmetiovych triedach sa v popoludiiajsich hodinach uskutoétiuje ¢innost SKD
- vybavenie kabinetu je postacujuce, ale je potrebné pomodcky pravidelne obnovovat a
vymienat’ za modernejSie, mnohé z vybavenia pochadza este z prvotného vybavenia $koly.
- Skola nema telocvic¢iiu, na hodiny TEV je vyuzivand miestnost’ ktord je prispdsobend na
cviCenie a je vybavena mnozstvom telocvi¢ného naradia
- Skolské ihrisko je zrenovované no je potrebné este don investovat, podali sme niekol'ko
projektov na zrenovovanie ihrisk a pod.
- na prirodovedu a environmentdlnu vychovu vyuzivame ndu¢ny chodnik spolu s ucebiiou

vV prirode, vytvorené za pomoci MS SR v ramci Enviroprojekt



- pocas Skolského roka sme doplnili vel'ké mnozstvo modernych uc¢ebnych pomdcok, ¢o
umoznilo tvorivejSie a efektivnejSie vyucovanie.
- Skolské stravovanie zabezpecuje Materskd Skola Dvorec a vydéava prostrednictvom vydajne

stravy Vv priestoroch materskej Skoly.
12. Podmienky na zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri vychove

a vzdelavani

Nevyhnutnostou pre realizaciu ISVP je zabezpelenie vhodnej $truktiry pracovného
rezimu a odpocinku Ziakov a ucitelov, vhodného reZimu vyucovania s reSpektovanim hygieny
ucenia, zdravého prostredia ucebni a ostatnych priestorov Skoly podl'a platnych noriem
( svetlo, teplo, hlucnost’, Cistota, vetranie, hygienické vybavenie priestorov, primerana
vel'kost’ sedacieho a pracovného nabytku, atd'... )

Organizacia vyletov, exkurzii, skoly v prirode a vycvikov sa riadi platnou legislativou
(Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 320/2008 Z.z. o zékladnej Skole
v zneni vyhlaSky ¢. 224/2011 Z.z.) Dolezitou podmienkou je informovany stuhlas zakonného
zastupcu ziaka.

Snazime sa, aby v Skole boli vytvorené vyhovujice podmienky na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani.

Poucujeme ziakov o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri préci, zabezpecujeme
pravidelné Skolenia zamestnancov Skoly o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a proti
poziaru, uskuto¢nuji sa pravidelné kontroly bezpe¢nosti a ochrany zdravia a pripadné

nedostatky podl'a vysledkov revizii sa snazime hned’ odstranovat’ .

13. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti a Ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v §kole je poskytnat’ Ziakovi a jeho
rodiCom spdtnu vizbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v com ma nedostatky, kde
ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sucast'ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’al$ej prace,
navod, ako postupovat’ pri odstranovani nedostatkov.
Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru€nostami a spdsobilost’ami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Zziakov budeme vychadzat z aktualnych
metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu.
Hodnotenie znamkou: SJ, M, ANJ, INF, PDA, VLA, , DOV, PVO
Slovné hodnotenie: HUV, TEV, VYV, PVC, NBV, ETV



Okrem sumativnych vysledkov sa ststredime na rozpracovanie formativneho hodnotenia
vysledkov ziakov formou hodnotiaceho portfolia.

Hodnotiace portfolio Ziaka bude mat’ kazdy Ziak. Bude obsahovat:

1. povinné prace (ako sa ucim)

- vybrané pisomné prace z jednotlivych predmetov

- polro¢ny projekt ziaka, hodnoteny na zaklade najlepsieho osobného vykonu

2. volitelné prdace (co ma bavi, ¢o sa mi paci)

- moje naj...

- obrazky

- pribehy

- postrehy

- fotografie

- zlepSovéky

- senzi — chvile a i.

Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali ziakov na
uspesnych a netispesnych.

Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa bude brat’ do avahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho

Skolsky vykon. Budeme odliSovat’ hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania.

Ziakladné pravidla pre hodnotenie a klasifikaciu — Hodnotiace devéatoro

1. Znamka z vyucovacieho predmetu nezahffia hodnotenie Ziakovho chovania.

2. Klasifikujeme len prebrané a precvic¢ené ucivo.

3. Ucitel’ vyvazene hodnoti a premieta do klasifikacie hodnotenie vedomosti, zru¢nosti,
postup, pracu s informéciami, uroven komunikacie a tvorivost’ ziaka.

4. Podklady pre klasifikaciu ziskavame stistavnym sledovanim vykonov ziaka a jeho
pripravenosti na vyucovanie, skuSanim pisomnym, Gstnym, praktickym, pohybovym a
didaktickymi testami.

5. Pisomnu pracu z uciva za dlhSie obdobie presahujucu 30 minit mézu Ziaci pisat’ v jednom
dni len jednu a musi byt’ vopred Ziakom oznamena.

6. Ziak ma moznost vol'by vybrat’ si medzi tradi¢nym tistnym skusanim pri tabuli alebo inymi
efektnymi sposobmi zistovania vedomosti a zrunosti.

7. Ziacke portfolio je moznym nastrojom pre hodnotenie Ziakov.



8. Na konci klasifikacného obdobia hodnotime uroven dosiahnutych oakavanych vystupov
predmetu a kvalitu prace ziaka, ktoré dosiahol za celé klasifikaéné obdobie. Prihliadame k
systemati¢nosti v praci ziaka, stupen prospechu neurcujeme na zaklade priemeru z
klasifikacie za prisluSné obdobie.

9. V predmete, v ktorom vyucuje viac ucitel'ov, urCujeme vysledny stupein za klasifika¢né

obdobie po vzajomnej dohode ucitelov.

Hodnotenie spravania

Hodnotenie spravania sa riadi dodrziavanim Skolského poriadku. So $kolskym poriadkom
je ziak aj rodi¢ oboznameny na zaciatku Skolského roka. Hodnoti sa spravanie v skole, pri
Skolskych akciach, reprezentécii Skoly a vykondva ho triedny ucitel’ po dohode s ostatnymi
vyucujucimi. Pri hodnoteni ziakov budeme vychadzat' z aktualnych metodickych pokynov na

hodnotenie a klasifikaciu

14. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov $koly

Hodnotenie zamestnancov sa bude uskutoc¢tiovat’ formou:

- pozorovanim (hospitacie)

- rozhovorom

- vysledkami ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, ziacke sttaze, didaktické testy zadané
naraz vo vsetkych paralelnych triedach, GspeSnost’ prijatia ziakov na vyssi stupeii Skoly a pod)
- sledovanim pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel'a

- hodnotenim vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSicho vzdelavania, tvorby
ucebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

- hodnotenim pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly.

-vzajomnym hodnotenim ucitelov (Co si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené
hodiny*).

- hodnotenim ugitel'ov Ziakmi

Sposob hodnotenia pedagogickych zamestnancoy

Riadenie prace pedagogickych pracovnikov vedenim Skoly je zaloZzené na dohode.
Dohoda sa uzatvara s kazdym ucitelom prostrednictvom pravidelne uskutocnovanych
hodnotiacich rozhovorov. Priebezné hodnotiace rozhovory vedenia Skoly s ucitel'om by mali

odpovedat’ na otazky:



- aktualizécia ciel'ov a planov Skoly

- rieSenia problému vykonu ucitel'a

- sustavné vzdelavanie ucitel’a

Zaveretné hodnotenie ucitela sa vykonava raz ro¢ne (m4j, jin). Dohoda vyplynie z
rozhovoru po vypracovani rovnakého formuldra dotaznika pedagogickym pracovnikom
a priamym nadriadenym.  Dotaznik slizi na samohodnotenie pedagogického pracovnika
a hodnotenia pracovnika veducim pracovnikom.

Vysledok dohody by mal smerovat’ k zlepSeniu pracovného vykonu a ¢innosti ucitel'a do

buducnosti, aby boli naplnené hodnoty a ciele skoly.



FORMULAR HODNOTENIA PEDAGOGICKEHO ZAMESTNANCA

ZAMESTNANEC

Titul, meno a priezvisko:

Vykonavana funkcia:

Skola, sidlo:

HODNOTITEL

Meno:

zo dna:

HODNOTENE CINNOSTI

Cinnost’ Pocet
bodov

a) vysledky pedagogickej éinnosti

vytvaranie podmienok na dosahovanie primeranych vychovnovzdelavacich
vysledkov Ziakov

rozvijanie klI'icovych kompetencii u Ziakov (vyS$ia uroven poznavania, logické
myslenie, kritické myslenie, analytické myslenie, tvofivost)

rozvijanie personalnych zru¢nosti Ziakov (samostatnost’, zodpovedenost’,
sebahodnotenie, sebatcta)

rozvijanie socialnych zruc¢nosti Ziakov (spolupraca, empatia, komunikacia,
spravodlivost’)

prezentacia Skoly na verejnosti, spolupraca s rodi¢mi, spolupréaca s inymi
organizaciami

organizovanie mimoskolskych podujati

b) kvalita vykondvania pedagogickej Cinnosti

reSpektovanie danosti a potencialu ziaka, rozvijanie silnych stranok Ziakove;j
osobnosti

individualny pristup k ziakom s reSpektovanim ich schopnosti a moznosti, nadania

a zdravotniho stavu

dodrziavanie a vyuzivanie pracovného ¢asu

plnenie pracovnych povinnosti v sulade s dohodnutym druhom prace v pracovne;j

zmluve

dodrziavanie zakladnych povinnosti zamestnanca stanovenymi pravnymi
predpismi a vnutornymi predpismi

spravne a véasné vypracovavanie a vedenie pedagogickej dokumentacie a d’alse]
dokumentécie

¢) narocnost’ vykonu pedagogickej innosti

vyuzivanie IKT v profesijnom rozvoji a pri vykone prace

spolupraca na tvorbe Skolskych vzdelavacich programov / skolskych vychovnych

programov

zapdajanie sa do pripravy a realizacie rozvojovych projektov skoly




vykonavanie $pecializovanych ¢innosti

vzdelavanie ziakov so Specidlnymi vychovnovzdelavacimi potrebami, Skolska
integracia

podielanie sa na zavaddzani inovacii do vychovnovzdelavacieho procesu

zvladanie rieSenia konfliktov a z&tazovych situdcii

d) miera osvojenia si a vyuZivanie profesijnych kompetencii

rozpoznanie individudlnych vychovnovzdelavacich potrieb Ziakov

stanovenie edukacnych ciel'ov orientovanych na Ziaka vo vztahu k prislusnému
obsahu vzdeldvania

tvorba ucebnych materidlov, didaktickych testov a u¢ebnych pomocok

absolvovanie jednotlivych programov kontinualneho vzdeldvania podl'a planu
kontinudlniho vzdeldvania

uplatiiovanie novych ziskanych vedomosti a zrucnosti pri vykone svojej ¢innosti

zvy$ovanie svojho pravneho vedomia

Pocet bodov spolu

Hodnotenie:
0 bodov nevyhovujuco
1 bod ¢iastocne vyhovujuco
2 body Standardne
3 body vel'mi dobre
4 body mimoriadne dobre

Celkové hodnotenie:

0-10% 0 - 10 bodov nevyhovujuce vysledky
11-30% 11 - 30 bodov ¢iastocne vyhovujtce vysledky
31-60% 31 - 60 bodov Standardné vysledky

61 - 90 % 61 - 90 bodov vel'mi dobré vysledky
91-100% 91 - 100 bodov mimoriadne dobré vysledky

Hodnoteny zamestnanec: Hodnotitel:




Hodnotenie $koly

Cielom hodnotenia je, aby Ziaci a ich rodi¢ia ziskali dostatocné a hodnoverné

informacie o tom, ako zvladdaju poziadavky na ne kladené.

Monitorujeme pravidelne:

o Podmienky na vzdelanie

o Spokojnost’ s vedenim $koly a ucitel'mi

o Prostredie — klima skoly

o Priebeh vzdelavania — vyucovaci proces- metody a formy vyucovania

o Uroven podpory Ziakov so §pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
o Vysledky vzdelavania

o Riadenie skoly

o Urovei vysledkov prace skoly

Kriteriom pre nds je:

o Spokojnost’ Ziakov, rodi¢ov, ucitel'ov

o Kbvalita vysledkov

Ndstroje na zist’ovanie urovne stavu Skoly su:

o Dotazniky pre ziakov a rodi¢ov
o Analyza spesnosti Ziakov na sut’aziach, olympiadach, ZUC

o Analyza dosahovanych vysledkov, SWOT analyza

15. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov

Dalsie vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov ma velky dopad na
celkova Groveri kvality vychovno-vzdelavacieho procesu. Skola ma vypracovany $kolsky
systém d’alSieho vzdelavania pedagogickych a odbornych zamestnancov - plan kontinualneho
vzdelavania, kazdy rok ho aktualizuje. Je su¢astou aj ro¢ného planu prace $koly. Dalsie
vzdelavanie pedagogickych zamestnancov je zamerané hlavne na udrZanie a zvySovanie
pedagogickej kompetencie pedagogickych zamestnancov. Zahfiia najmi inovacie v odbore,

inovacie v pedagogike, didaktike jednotlivych vyuCovacich predmetov, efektivne postupy



vychovy a vzdelavania mladeZe, vzdelavanie Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi
problémami, ako aj zdsadné problémy nasho Skolstva.

Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov:

1. Uvadzat’ zac¢inajtcich ucitel'ov do pedagogickej praxe.

2. Udrziavat a zvySovat kompetenciu (sposobilost’ efektivne vychovavat a vzdelavat)
pedagogickych zamestnancov.

3. Motivovat pedagogickych zamestnancov pre neustdle sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonal'ovanie profesijnej spdsobilosti.

4. Zdokonal'ovat’ osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, sposobilosti pre tvorbu
efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

5. Sprostredkovat’ pedagogickym pracovnikom najnovsie poznatky (inovacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru.

6. Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr.
triedny ucitel’, vychovny poradca, predseda predmetovej komisie, knihovnik atd’.

7. Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj
$kolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba $tandardov, tvorba
pedagogickej dokumentacie (pokial’ bude v platnosti v dobiehajucich ro¢nikoch), atd’.

8. Pripravovat pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi
prostriedkami: videotechnikou, vypoctovou technikou, multimédiami a pod.

9. Zhromazd'ovat a rozSirovat’ progresivne skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov.

10. Sprostredkivat’ operativny a casovo aktualny transfer odbornych a metodickych
informacii prostrednictvom efektivneho informa¢ného systému.

11. Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

Plan kontinualneho vzdelavania:

April 2016 . Mgr Monika Batorova- 1. kvalifika¢na skuska
Kontinualne vzdelavanie v nasledujucom obdobi bude prebiehat’ v sulade

s autoevalvalvaénymi poziadavkami skoly a ponukami MPC.

16. Podmienky pre vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami (SVVP)



Skola zabezpeCuje aj vzdelavanie Zziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami. Jedna sa o Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a ziakov zo socialne

znevyhodneného prostredia.

Ziak so $peciilnymi vychovno-vzdelivacimi potrebami

je ziak, u ktorého je potrebné zabezpecit' d’alSie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania.
Pouzitie dalSich zdrojov umozni vytvorit kvalitativne nové prostredie, zodpovedajice
potrebam ziakov, ktori si vyZaduju Specidlny pristup vo vzdelavani.

Specialnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na tpravu podmienok (obsahu,
foriem, metdd, prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani pre Zziaka. Specidlne
vychovno-vzdelavacie potreby vyplyvaju zo zdravotného znevyhodnenia alebo vyvinu ziaka
v socialne znevyhodnenom prostredi, zohl'adnenie ktorych mu zabezpeci rovnocenny pristup
k vzdelavaniu, primerany rozvoj schopnosti alebo osobnosti ako aj dosiahnutie primerané¢ho
stupna vzdelania a primeran¢ho zac¢lenenia do spolo¢nosti.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, ktoré u neho vznikli na
zéklade zdravotného znevyhodnenia je na Skole evidovany ako Zziak so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, za podmienky suhlasu jeho zakonného zastupcu. Dalej
plati:

- ziak je zaéleneny do beznej triedy

- ziak ma vypracovany individualny vychovno-vzdelavaci program a postupuje podla

neho

- individudlny vychovno-vzdeldvaci program obsahuje upravu uéebnych osnov

konkrétneho predmetu - vychadza z u¢ebnych osnov predmetu, v ktorych ziak nemoze

postupovat’ podl’'a u¢ebnych osnov dané¢ho ro¢nika

- individudlny vychovno-vzdeldvaci program sa v priebehu Skolského roka modze

upravovat’ a dopliiat’ podla aktuidlnych $pecidlnych vychovnovzdelavacich potrieb

ziaka po odbornych konzultaciach zainteresovanych odbornikov a oboznamuje sa s

nimi aj zékonny zastupca ziaka

- dokumentacia zacleneného ziaka je vedena u riaditel'a skoly

- pri hodnoteni Ziaka sa postupuje podla Metodického pokynu ¢. 22/2011 na

hodnotenie ziakov zakladnej Skoly - Priloha ¢.2 - Zasady hodnotenia ziaka so

zdravotnym znevyhodnenim za¢leneného v zakladnej Skole

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim



Na skole pracujeme so ziakmi zdravotne postihnutymi -  so zrakovym postihnutim. Taktiez
ziaci s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a pozornosti, s vyvinovou poruchou
ucenia), ziaci s poruchou spravania.
Cielom vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je okrem vSeobecnych
cielov, aby o najviac rozvinuli vlastné kompenza¢né mechanizmy.
Vychova a vzdelavanie ziakov so zdravotnym znevyhodnenim sa na nasej Skole uskutoc¢nuje
v triedach s ostatnymi ziakmi Skoly. Ak ziak so zdravotnym znevyhodnenim ma Specidlne
vychovno-vzdelavacie potreby, je evidovany na Skole ako ziak so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, vzdeldva sa podla individudlneho vzdelavacieho programu, ktory
vypracuva $kola v spolupraci so SCSPP Banovce nad Bebravou.
Takymto ziakom vytvarame Specifické podmienky pre vzdeldvanie a uspokojovanie ich
Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb.
e 7iaci sa vzdelavaju podla individualnych vzdelavacich programov
e uréeny pedagdg pracuje v ramci vyucovania individudlne s vybranymi ziakmi s
cielom systematickej, intenzivnej korekcie a reedukacie postihnutia
e ucitel' zohl'adnuje momentalny psychicky stav, spravanie a potreby ziakov, ktoré st
dosledkom ich zdravotného znevyhodnenia.
Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim:
e maju upravené miesto na sedenie v triede.
V Skole dodrziavame odporti€ania pre pracu s takymito Zziakmi. Ide najmd o tieto
odportcania:
e tolerovat’ tazkosti s koncentraciou pozornosti, obmedzovat rozsah prace, CastejSie
zarad’ovat’ prestavky v ¢innosti
e (o najCastejsSie vyuzivat’ ocny kontakt, najmé pri zadavani ulohy, opakovat’ zadanie
e obmedzit ruSivé vplyvy z okolia najlepSie zmenou miesta na sedenie
e rozClenovat’ pracu na mensSie celky, umoziiovat prestavku v ¢innosti, zmeny v ¢innosti
e (iastocny vysledok hodnotit’ samostatne, CastejSie chvalit’, povzbudzovat
e dosledné dodrziavanie dohodnutych pravidiel
e odstranovat’ Casovy stres.
Skola vytvara podmienky pre pouZivanie kompenzanych pomdcok Ziakmi so zdravotnym

znevyhodnenim podla odporucenia odbornikov.

b) Ziaci so socialne znevyhodneného prostredia



Podl'a §2 pism. p) Zékona 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov Ziak zo socidlne znevyhodneného prostredia je Ziak Zijici v
prostredi, ktoré vzhladom na socidlne, rodinné, ekonomické a kultirne podmienky
nedostatocne podnecuje rozvoj mentalnych, voélovych, emocionalnych vlastnosti ziaka,
nepodporuje jeho socializadciu a neposkytuje mu dostatok primeranych podnetov pre rozvoj
jeho osobnosti.

Prispevok na ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia sa poskytuje podla poctu ziakov,
ktorym sa poskytuje dotdcia na stravu, dotdcia na Skolské potreby . Hlavnym cielom pre
vyuzitie prispevku je vytvorenie atraktivneho edukacného prostredia reSpektujuceho socidlne,
kultirne a jazykové Specifikd, systém douCovacich aktivit pre zaostdvajucich Ziakov,
zavedenie metdd vyucovania podporujucich praktickl orienticia ziaka v beznych Zivotnych

situdciach, ucenie zazitkovou formou, alternativne formy vzdelavania.



1. Vzdelavaciu oblast’ jazyk a komunikdcia sme v 3. ro¢niku rozsirili o 1 vyucovaciu hodinu tvorivého ¢itania. Prostrednictvom zazitkovych
foriem ucenia s uplatiovanim medzi predmetovych vztahov budeme u deti v Skole rozvijat’ kompetencie jazykové, komunika¢né a upeviovat’
Citanie s porozumenim. Budeme sa snazit’ vzbudit' u deti zaujem o literaturu a vypestovat kladny vztah ku knihe ako k prostriedku dalsieho

vzdeldavania sa a ziskavania informdcii, ale zaroven ,,priatela“ na chvile oddychu a relaxacie. Vyu€ovanie predmetov tejto vzdelavacej oblasti

sa moze realizovat’ v dvojhodinovych integrovanych celkoch z dovodu vyuzivania aktivizujucich inovativnych metdéd a vzdelavacich postupov.

2. Vzhl'adom k narastajucim problémom v nasej spolo¢nosti povazujeme vzdelavaciu oblast’ ¢lovek a hodnoty za zvlast’ doleziti v procese
budovania ob¢ianskych a socialnych kompetencii ziakov. Zaviedli sa predmet etika v rozsahu 1 hodina tyzdenne vo vsetkych ro¢nikoch.
Vyucovanim tohto predmetu utvarame dostatocny priestor pre vychovu ku kladnym medzil'udskym vzt'ahom. Neformalnym plnenim doélezitého
ciela — socializacia vyucovania budeme prostrednictvom obsahu vzdeldvania, vhodnych metod a vyu€ovacich postupov budovat’ silny

a spolupracujuci triedny kolektiv so schopnostiou akceptovat’ dohodnuté pravidla, aktivne sa poctvat’, asertivne mysliet' a konat’, navzajom si

pomahat’ ...

3. Vzdelavacia oblast matematika a prdca s informdciami. V 2. ro¢niku bola informatika zavedena ako novy vyucovaci predmet. Dotéciu zo
SVP sme z dvoch roénikov rozdelili do troch. Hodiny budua vyuzité na dostatoéné upevnenie predpisaného uciva jednotlivych predmetov
vzdelavacieho programu, rieSenie zaujimavych tloh s vyuZitim internetu, IKT a vyukovych programov. Vyucovanie predmetov tejto vzdelavacej
oblasti sa moze realizovat’ v dvojhodinovych integrovanych celkoch z dévodu vyuZzivania aktivizujicich inovativnych metdd a vzdelavacich

postupov.

4.V 1. a 2. ro¢niku vznikol novy predmet dopravna vychova. Dopravna vychova je povinnou sucast'ou vychovy a vzdelavania v $kole a jej

ulohou je pripravit’ Ziakov na samostatny a bezpe¢ny pohyb deti v cestnej premavke ako cyklisti a chodci.



