………………………………….






Lubraniec, dnia ……….. 2022 r.

              /imię i nazwisko/

…………………………………






………………………………
                                 /stanowisko/







                  OSOBA ZASTĘPOWANA


…………………………………
                             /wymiar godzin/

Rozliczenie GODZIN 

DORAŹNE ZASTĘPSTWA 
za miesiąc LUTY 2022 r. 
	Tygodnie rozliczeniowe od - do
	PON
	WT
	ŚR
	CZW
	PIĄT
	UWAGI
	ŁĄCZNIE
	Godziny ponadwymiarowe do wypłaty po zł
	Data

Podpis

	
	ZAST
	ZAST
	ZAST
	ZAST
	ZAST
	
	ZAST
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Nauczyciela
	Dyrektora

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31.01. – 04.02.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	07.02. – 11.02.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.02. – 18.02.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	


                                                                                                                        Razem miesięcznie

UWAGA! 

· ZA NADGODZINY DORAŹNE NALEŻY WYPEŁNIĆ ODDZIELNĄ KARTĘ – specjalną na nadgodziny doraźne z zaznaczeniem za kogo zastępstwo, PO UPRZEDNIM WPISANIU ICH 
W KSIĘGĘ ZASTĘPSTW

………………………………….






Lubraniec, dnia ……….. 2022 r.

              /imię i nazwisko/

…………………………………






………………………………

                                 /stanowisko/







                  OSOBA ZASTĘPOWANA









…………………………………

                             /wymiar godzin/

Rozliczenie GODZIN 

DORAŹNE ZASTĘPSTWA 
za miesiąc LUTY 2022 r. 

	Tygodnie rozliczeniowe od - do
	PON
	WT
	ŚR
	CZW
	PIĄT
	UWAGI
	ŁĄCZNIE
	Godziny ponadwymiarowe do wypłaty po zł
	Data

Podpis

	
	ZAST
	ZAST
	ZAST
	ZAST
	ZAST
	
	ZAST
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Nauczyciela
	Dyrektora

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31.01. – 04.02.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	07.02. – 11.02.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.02. – 18.02.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	


                                                                                                                    Razem miesięcznie

UWAGA! 
· ZA NADGODZINY DORAŹNE NALEŻY WYPEŁNIĆ ODDZIELNĄ KARTĘ – specjalną na nadgodziny doraźne z zaznaczeniem za kogo zastępstwo, PO UPRZEDNIM WPISANIU ICH 
W KSIĘGĘ ZASTĘPST
